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REGULAMENT PRIVIND MOBILITATILE
N CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+

PREAMBUL

Organizarea si desfdsurarea mobilitdtilor in cadrul Universitatii Titu Maiorescu din
Bucuresti au la bazé principiile enuntate in urmétoarele documente normative:

Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 11 decembrie 2013 de instituire a actiunii ,,Erasmus+”: Programul Uniunii
pentru educatie, formare, tineret si sport si de abrogare a Deciziilor nr.
1719/2006/CE, nr. 1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE;

Carta Erasmus+ (Erasmus Charter for Higher Education 2014-2020) conferitd
Universitatii Titu Maiorescu din Bucuresti de citre Comisia Europeand;

Ghidul programului Erasmus+ pentru implementarea contractelor de finantare
incheiate in 2019 si 2020;

Carta Universitatii Titu Maiorescu;

Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor in Sistemul
European de Credite Transferbaile din cadrul UTM;

Regulamentul de Organizare si Functionare a Departamentului Relatii
Internationale (DRI) din cadrul UTM:

Acordurile inter-institutionale incheiate de UTM cu institutiile partenere
Erasmus+;

Ordinul MECTS nr. 3223/2012 privind metodologia de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate 1n strdindtate;

La nivelul universititii, managementul Programului Erasmus+ se asigurd de
Departamentul Relatii Internationale, in directd subordonare a coordonatorului
institutional Erasmus+ / Prorectorului pentru Relatii Internationale.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. In cadrul programului Erasmus+ se pot organiza urmitoarele tipuri de mobilitati:

mobilitdti de studiu pentru studenti (SMS);

mobilitati de plasament/practica pentru studenti (SMP);

mobilitati ale cadrelor didactice cu scop de predare (STA);

mobilititi ale cadrelor didactice si personalului administrativ cu scop de formare
(STT).
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Art. 2. (1) Mobilitatile se bazeazd pe acordurilor inter-institutionale intre institutii din
tarile participante si/sau partenere la program, care detin o Carta Universitara Erasmus sau/si
numdr de identificare organizationala (OID).

(2) Mobilitéti de studiu pentru studenti pot fi organizate numai in cadrul universitétilor
partenere UTM.

(3) Mobilitati de plasament/practicd pentru studenti pot fi efectuate in cadrul unor
universitati detindtoare de Carta Erasmus sau/si numar de identificare organizationala (OID)
sau a unor organizatii publice sau private eligibile din térile participante/partenere la program
(intreprinderi publice sau private, institutii publice locale, regionale sau centrale, asociatii sau
organisme profesionale, institute de cercetéri, fundatii, organizatii non-profit etc.)

Art. 3. Acordurile inter-institutionale Erasmus+ se redacteazd pe formularele tipizate
puse la dispozitie de Comisia Europeand sau online, in platforma Erasmus Dashboard, prin
acordul universitatilor semnatare.

Art. 4. (1) Responsabilitatea realizarii prevederilor si activitatilor inscrise in acordurile
inter-institutioale revine pértilor semnatare.

(2) In cadrul UTM, responsabilitatea revine in egald masurd Departamentului Relatii
Internationale, denumit in continuare DRI, precum si facultétilor, implicit colectivelor de cadre
didactice.

Art, 5. Definirea termenilor:

Stagii/mobilitdyi - perioada efectuatd de studenti / cadre didactice / personalul didactic auxiliar
/ personalul administrativ in universitati/institutii/organizatii partenere.

Mobilitdtile de studii (SMS) - perioada efectuatd de studenti in scop de studii in cadrul
universitatilor partenere cu care UTM are un acord inter-institutional Erasmus+ referitor la
specializarea studentului. Durata unei mobilitti de studiu este de minim 3 luni (un trimestru
academic) pana la maximum 12 luni.

Mobilitdtile de plasament/ practicd (SMP) - perioada efectuatéd de studenti in scop de practica
in companii/universitdti sau institute/institutii din tarile participante/partenere in programul
Erasmus+, in care studentul poate indeplini sarcini strdns legate de specializarea lui, si care nu
sunt institutii finantate din surse UE sau nu gestioneaza astfel de surse. Durata unei mobilitéti
de practicd este de minim 2 luni, maximum 12 luni

Stagii/mobilitdtii de predare (STA) - perioada efectuatd de cadrele didactice in scop de predare
in universitati partenere.

Stagii/mobilitdti de formare profesionald (STT) - perioada efectuatd de cadrele didactice sau de
alte categorii de personal in universitatile, institutele partenere in scop de formare/invatare prin
schimbul de cunostinte si aptitudini.

Grant - sumi de bani acordata participantilor ca sprijin pentru a suporta cheltuielile aferente
mobilitatii.
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Outgoing — studenti/ cadre didactice / personalul didactic auxiliar / personalul administrativ
care pleacd intr-o mobilitate internationala.

Incoming — studenti/ cadre didactice / personalul didactic auxiliar / personalul administrativ
care desfasoard o mobilitate internationald in cadrul UTM.

Acord de studiu/plasament/predare/formare (Learning Agreement) - acord intre organizatia de
trimitere si organizatia gazda, precum si intre persoanele participante, care defineste obiectivele
si continutul perioadei de mobilitate pentru a asigura relevanta si calitatea acesteia. Poate fi, de
asemenea, utilizat drept bazd pentru recunoasterea perioadei petrecute de participant in
strdindtate de cétre organizatia gazda.

Transcript of Records/Transcript of Work - situatia scolaréd/situatia perioadei de plasament care
curpinde rezultatele obtinute in urma efectudrii mobilitatii.

Certificate of presence - certificat sau adeverinta care atestd prezenta in institutia gazda pe
perioada de mobilitate.

Student Buddy - student U.T.M. desemnat pentru acordarea asistentei studentilor incoming.

ANPCDEFP - Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale.

OLS - Online Linguistic Support

CAPITOLUL IX

MOBILITATI DE STUDIU SI PLASAMENT/PRACTICA OUTGOING
PENTRU STUDENTI

Art. 6. (1) Mobilitatile de studiu outgoing pentru studenti (SMS) se realizeazi la institutii
partenere de Invatimant superior.

(2) Mobilitatile studentesti outgoing de plasament/practicd (SMP) se realizeazd in
companii/universitati sau institutii din tarile participante/partenere in programul Erasmus+, in
care studentul poate indeplini sarcini strans legate de specializarea lui.

(3) Pe perioada studiilor, un student poate beneficia de mobilitate Erasmus de pand la 12
luni/ciclu de studii, in domeniile stiintelor juridice, exacte, umaniste, economice, sociale si
politice. in domeniul santate, un student poate beneficia de mobilitate Erasmus de pana la 24
de luni/ciclu de studii. Se poate combina perioada de studiu in striindtate cu un stagiu de
practica/plasament.

Art. 7. (1) Participantii la mobilitdti Erasmus+ pentru studiu/practicd primesc un grant ca
o contributie la costurile de sedere pe durata perioadei petrecute in strdinitate. Valoarea
grantului lunar este fixat in functie de tara de destinatie/banda de distantd si sunt cele prezentate
in Ghidul programului Erasmus+.
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(2) In functie de fondurile disponibile prin contractele de finantare, mobilitatile
Erasmus+ pot primi suport financiar sau pot fi mobilitati zero grant, studentii beneficiind de
toate drepturile si obligatiile inscrise in Carta studentului Erasmus+. Beneficiarii mobilitatilor
zero grant sunt studentii care au parcurs procesul de selectie si au indeplinit baremele minime
stabilite prin acest regulament dar nu au ocupat locuri eligibile pentru obtinerea finantarii.

(3) in cazul in care participantul reziliazi contractul de finantare incheiat cu UTM din
motive de fortd majord, participantul are dreptul sa primeasca suma din grant corespunzétoare
cel putin duratei efective a mobilitatii.

(4) Studentii internationali selectati pentru o mobilitate de studiu in tara de origine nu
beneficiza de ajutorul financiar suplimentar constand in reducerea taxei de studiu. Studentii
internationali selectati pentru o mobilitate de practicd in tara de origine, sunt selectati pentru
mobilitati de practicd cu grant ”0” si primesc grant doar in masura in care fondurile SMP nu
sunt distribuite studentilor care pleaca in alte tari decat cele de origine.

Art. 8. (1) UTM acorda sprijin financiar suplimentar pentru incurajarea participarii la

mobilitati:

a) UTM acorda sprijin financiar suplimentar pentru mobilitétile de studiu prin scutirea
de taxa de scolarizare pe durata mobilitatii pentru un numér de studenti reprezentand
procentual aprox.1% din numarul studentilor eligibili pentru a participa la mobilitati,
la nivelul fiecarui program de studiu. Studentii care petrec doud semestre in
mobilitati de studii vor beneficia de scutire de taxa doar pentru un semestru.

b) Participantii care au probleme de sinitate fizici sau mintald pot solicita o
suplimentare a fondurilor dupa ce au fost selectati sa beneficieze de o mobilitate de
studiu/practica.

Art. 9. (1) Selectia studentilor pentru mobilitati de studiu (SMS) si pentru mobilitati de
plasament (SMP) se face anual, in periada martie - aprilie. in functie de locurile rimase
neocupate se poate organiza o noua sesiune de selectie, respectandu-se termenele calendaristice
aferente fiecdrei universititi partenere si ale anului universitar in curs.

(2) Calendarul selectiei precum si alte informatii utile studentilor se afiseazi la avizierul
facultatilor si pe website-ul UTM.

(3) Selectia se organizeaza la nivelul fiecarei facultati in baza criteriilor de eligibilitate,
recomandate de Ghidul programului Erasmus+ si in baza autonomiei universitare prin criterii
proprii de selectie.

a) Sunt eligibili toti studentii inmatriculati in cadrul universititii la momentul organizarii
selectiei (la nivelul studiilor de licentd — absolvent al anului I, masterat sau doctorat).
Studentii din ultimul an de studii pot opta pentru mobilititi de practica sau pentru
mobilititi de studiu pentru primul semestru din ciclul de studii de master, daca isi
continua studiile in cadrul UTM.

b) lerarhizarea studentilor candidati se realizeaza pe baza urmétoarelor criterii, evaluate in
cadrul unui interviu sustinut cu membrii comisiei de selectie de la nivelul facultatii.

e cunoaste limba striina in care se va desfasura mobilitatea la un nivel minim B1,
conform Cadrului european comun de referinta pentru limbi strdine;
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e media anilor de studiu absolviti anterior;
e este integralist.
c¢) La nivelul fiecdrei facultdti, in functie de numarul de candidati inscrisi pentru selectie,
pot fi considerati eligibili doar studentii care sunt integralisti.

(4) Studentii care isi depun candidatura pentru o mobilitate de studiu/plasament se
adreseaza responsabilului relatii internationale/coordonatorului Erasmus+ din facultatea in care
este ilnmatriculat si depun dosarul de candidaturd la nivelul facultdtii. Dosarul de candidatura
cuprinde cel putin urmatoarele documente:

e Curriculum Vitae;

e formular de inscriere, disponibil pe site-ul UTM;

e scrisoare de recomandare din partea unui cadru didactic UTM, care si nu fie
membru al Comisiei de Selectie Recunoastere si Echivalare Erasmus de la nivelul
facultitii;

e situatia scolard aferentd anului precedent mobilitétii si/sau cel in curs, pentru primul
semestru sau pentru intregul an universitar, dupa caz;

e copie de pe Cl/pasaport.

(5) Comisia de selectie, recunoastere si echivalare din cadrul fiecédrei facultati este
formatd din 3 membri titulari si 2 membri supleanti, numita de catre Decan, in urma consultarii
Consilului facultatii, avizatd de Consiliul de Administratie si aprobatd de Senatul Universitétii.

(6) Rezultatele selectiei se transmit catre DRI si sunt publicate la avizierele facultétilor
si pe website-ul UTM.

(7) DRI preia dosarele complete, impreuna cu procesul verbal de selectie. in cazul
mobilitatilor de studiu, DRI transmite universitétilor partenere nominalizarile studentilor
selectati.

(8) DRI intocmeste contractele financiare, actele aditionale, scrisorile de acceptare in
mobilitate, deciziile de plata si asigurd buna functionare a procedurilor administrative anterioare
desfasurarii mobilitatii.

Art. 10. (1) In vedera pregatirii mobilititii, studentii selectati vor completa acordul de
studii/plasament (Learning Agreement) - Sectiunea Before Mobility si le vor supune aprobdrii
responsabilului relatii internationale/coordonatorului Erasmus+/tutorelui academic si
responsabililor din universitatea/organizatia gazda.

(2) in situatia in care programul de studiu/plasament este modificat din diferite cauze,
acestea se vor trece in sectiunea During the mobility. Schimbdrile in Learning Agreement
trebuie si fie aprobate la inceputul mobilitatii de catre cele trei pérti (student, universitatea de
origine, universitatea/organizatia gazda), astfel incat, la intoarcerea studentului, sd se poatd
garanta recunoasterea academicd a creditelor obtinute.

(3) Sectiunea After mobility se completeaza la finalul mobilitatii si contine notele si
creditele obtinute in urma promovirii examenelor, si este aprobatd de universitatea partenera.
Acest document poate fi prezentat si sub forma situatiei scolare/foii matricole (transcript of
records) emis de universitatea partenera. In cazul mobilitatilor de plasament/practici sectiunea
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After the mobility contine Transcript of work si rezultatele obtinute in urma efectuarii stagiului
de practica.

(4) In cazul mobilitatilor de studiu, contractul de studii va curpinde programul de studii
propus pe durata mobilitatii, totalizdnd 30 ECTS/semestru, respectiv 60 ECTS/an universitar.

(5) Perioada de plasament/practica efectuatd in strainitate inlocuieste, prin recunoastere,
o perioada cu aceeasi durata fizica si acelasi volum de muncd pe care studentul/a ar efectua-o
in tard, ca parte a programului de studii la care este inmatriculat, cu alocare a unui numar
corespunzétor de puncte de credit ECTS.

Art. 11. La intoarcerea din mobilitate, studentii trebuie sa prezinte la DRI si la facultate
urmitoarele documente:

e certificatul de prezentd (certificate of presence) care atestd efectuarea mobilittii;

e situatia scolard/foaia matricola (transcript of records), respectiv rezultatele obtinute
in urma efectudrii stagiului de practica (transcript of work);

e dovada completdrii chestionarului de feedback referitor la mobilitate, primit din
partea Comisiei Europene.

CAPITOLUL III
RECUNOASTEREA $I ECHIVALAREA
MOBILITATILOR DE STUDIU SI PLASAMENT OUTGOING
PENTRU STUDENTI

Art. 12. (1) La sfarsitul perioadei de studii sau plasament/practicd in strdinatate,
institutia gazda ofera studentului certificatul de prezenta ((certificate of presence) care atestd
perioada mobilititii si foaia matricold/situatia scolard (transcript of records), respectiv
transcript of work care atestd rezultatele obtinute si indeplinirea programului de formare
profesionald stabilit.

(2) Comisiile de selectie, recunoastere si echivalare din fiecare facultate, asigura
recunoasterea si echivalarea mobilitatilor efectuate de citre beneficiar la institutia/organizatia
gazdi, ca parte a diplomei sale, in conformitate cu recomanddrile Comisiei Europene in
domeniu si prevederile 0.M.E.C.T.S. 3223/08.02.2012 privind metodologia de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate in strdinatate.

a) Intreaga perioadi de studiu efectuatd in altd universitate inlocuieste, prin
recunoastere, o perioadd cu aceeasi duratd fizica si acelasi volum de muncd (mésurat prin
credite ECTS) pe care studentul ar efectua-o in institutia unde este inmatriculat.

b) In cazul in care mobilitatea de practica se desfasoard in perioadele si in conditiile
prevazute in regulamentele UTM privind practica de specialitate (in termeni durata, domeniu,
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obiective, continut etc.), universitatea va asigura recunoasterea stagiului de practica efectuat de
citre student la organizatia gazda ca parte a diplomei sale, cu alocare a unui numdr
corespunzator de puncte de credit ECTS, 1n conformitate cu recomandarile Comisiei Europene
in domeniu.

(3) in suplimentul la diploma se vor inscrie rezultatele din perioada recunoscuta si
mentiuni privind institutia/organizatia gazda si durata mobilitatii. In cazul in care universitatea
gazda mentioneaza pe situatia scolard eliberata doud tipuri de notare (nota locala si nota ECTS),
va fi luat 1n calcul, in vederea echivaldrii, sistemul cel mai avantajos pentru student, pastrandu-
se aceeasi unitate de evaluare.

(4) Disciplinele promovate in perioada de mobilitate de studiu, care nu se regésesc sau
care nu au echivalent in planul de invatdmant al UTM, se consemneaza in suplimentul la
diploma, la credite suplimentare.

(5) Examenele la disciplinele care nu fac obiectul acordului de studiu/practica (Learning
Agreement) aferent mobilitatii Erasmus+, precum si examenele nepromovate in cadrul
perioadei de stagiu Erasmus+ se sustin la universitatea de origine, in timpul sesiunilor de
examene aprobate la nivelul universitatii. Studentii vor sustine examenele de promovare in
urmatoarea sesiune legal constituita fara sa achite taxa de examinare.

(6) Sesiuni speciale de examene se pot organiza in cazul in care studentii se afld in
situatia de a nu putea participa la sesiunile de examene aprobate la nivelul universitatii, ca
urmare a participarii la stagiul Erasmus+.

CAPITOLUL IV

MOBILITATEA CADRELOR DIDACTICE, PERSONALULUI DIDACTIC
AUXILIAR SI PERSONALULUI ADMINISTRATIV

Art. 13. Mobilititile de predare si de formare, adresate cadrelor didactice, personalului
didactic auxiliar si personalului administrativ contribuie atdt la dezvoltarea personald si
profesionald a participantului, cét si la dezvoltarea relatiilor cu institutii din strainatate.

Art. 14. Mobilititile cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului
administrativ se realizeazi intr-o institutie gazda cu care UTM are acord inter-institutional in
domeniul de specializare al participantului in momentul inceperii activititii de mobilitate. Prin
exceptie, in situatii bine fundamentate, pot fi finantate mobilitéti in vederea incheierii de noi
acorduri inter-institutionale sau extinderea celor existente citre alte domenii de specializare.

Art. 15. (1) Participantii la mobilitdti Erasmus+ pentru predare/formare primesc un
grant ca o contributie la costurile de sedere pe durata perioadei petrecute in strdindtate. Valoarea
grantului este fixatd in functie de numarul de zile de activitate, fara de destinatie/banda de
distanta si sunt cele prezentate in Ghidul programului Erasmus.

(2) In cazul mobilititilor pentru predare, grantul Erasmus+ finanteaza exclusiv zilele
lucratoare din cadrul perioadelor in care se desfasoard activitati didactice in institutia gazda.
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(3) Durata mobilitdtii pentru predare este de minim 2 zile lucratoare consecutive si
cuprinde minim 8 ore de predare. Numéarul maxim de zile finantate pentru o mobilitate de
predare este de 5 zile lucratoare.

(4) Durata mobilitatilor pentru formare este de minim 2 zile lucritoare consecutive, iar
durata maximé se stabileste in functie de bugetul proiectului/contractului de finantare aferent
mobilitatii.

(5) Zilele alocate transportului nu sunt considerate zile de mobilitate.

Art. 16. (1) Selectia cadrelor didactice se realizeaza la nivelul fiecarei facultiti de citre
Comisia de selectie, recunoastere si echivalare pentru mobilititi Erasmus+ de studenti si pentru

tipul tipul de mobilitate pentru care este selectat;

(2) Selectia personalul didactic auxiliar si personalul administrativ se realizeaza de cétre

gt g

pentru personalul nedidactic si administrativ. Dosarele se depun la DRI.

(3) In cazul in care depune candidatura pentru o mobilitate unul dintre membrii titulari
ai comisiei, acesta va fi inlocuit de unul dintre membrii supleanti din cadrul acesteia.

Art. 17. Selectia pentru mobilitati de predare (STA), si pentru mobilitéti de formare
(STT) se face anual, in periada martie - aprilie. In functie de locurile rimase neocupate se poate
organiza o noua sesiune de selectie, respectandu-se termenele calendaristice aferente fiecarei
universitati partenere si ale anului universitar in curs.

Art. 18. Calendarul selectiei precum si alte informatii utile se afiseazd la avizierul
facultatilor si pe website-ul UTM.

Art. 19. Selectia se organizeaza in baza criteriilor de eligibilitate recomandate de Ghidul
programului Erasmus+ si in baza autonomiei universitare prin criterii proprii de selectie.

a) Sunt eligibile pentru mobilitati de predare si/sau formare cadrele didactice titulare sau
asociate care au obtinut cel putin calificativul “foarte bine™ la evaludrile anuale ale studentilor;
iar pentru mobilitatile de formare personalul administrativ si personalul didactic auxiliar al
UTM angajat cu contract de muncd pe perioadd nedeterminata.

b) Candidatul trebuie sa aiba cunostinte adecvate intr-una dintre limbile strdine convenite
in acordul de parteneriat cu institutia gazda (minim nivelul B1)

¢) Obiectivul mobilitatii stipulat in acordul de predare/formare trebuie sd fie compatibil cu
tipul de mobilitate si domeniul de activitate al candidatului. Actiunile de cercetare si
participarea la conferinte nu sunt eligibile.

d) Nu isi pot depune candidatura pentru mobilitate angajatii care au avut abateri de la Codul
de eticd al UTM sau abateri disciplinare.

Art. 20. (1) Procesul de selectie se bazeaza pe un punctaj univoc si obiectiv acordat. in
acordarea punctajului vor fi luate in considerare documentele depuse la dosar. Punctajul se
alocd pe baza urmadtoarelor criterii:
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Competente de limba strdina

Relevanta mobilititii

Dezvoltarea competentelor profesionale si personale
Implicare in implementarea programului Erasmus+ in UTM

(2) Pentru departajarea candidatilor cu punctaje egale, se vor lua in considerare
urmétoarele criterii suplimentare de departajare:

e prima participare in cadrul programului Erasmus+ (indiferent de actiune);
aplicarea pentru mobilitate intr-o tard gazda din programul Erasmus fara mobilitati
pana atunci;

e numirul de mobilitdti studentesti (SMS, SMP) realizate in cadrul facultitii

respective.

Art. 21. (1) Dosarul de candidaturd cuprinde cel putin urmétoarele documente:
Formular de inscriere;

e Curriculum Vitae;

e Scrisoare de intentie In limba romana si in limba de predare;

e Copie carte de identitate/pasaport;

(2) Comisia de selectie de la nivelul facultatii va realiza evaluarea tuturor candidaturilor
propuse si va prezenta punctajul obtinut de fiecare candidat, pe fiecare criteriu, in procesul
verbal de selectie.

(3) Dupa finalizarea procesului de selectie, dosarele candidatilor, impreuna cu procesul-
verbal de selectie se transmite la DRI.

1t wa

predare/formare (Learning Agreement) aprobat de cele doud universitd{i partenere inaintea
plecdrii in mobilitate. Programul este aprobat de cidtre Responsabilul relatii
internationale/Coordonatorul Erasmus+ din facultate sau de cétre Prorectorul pentru Relatii

Internationale.

Art. 23. DRI intocmeste certificatul de prezentd a perioadei de mobilitate, contractul
financiar si decizia de plata a grantului si asigura buna functionare a procedurilor administrative
anterioare desfasurdrii mobilitatii.

Art. 24. La intoarcerea din mobilitate participantul prezintd la DRI urmaétoarele
documente:

e certificatul de prezentd semnat de universitatea gazda;
e rapoartele de activitate;
e dovadai transport (check-in avion, bilet de tren etc.)
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CAPITOLUL V

MOBILITATI DE STUDIU SI PLASAMENT/PRACTICA INCOMING
PENTRU STUDENTI

Art. 25. Mobilitatile studentesti incoming se realizeaza intre institutii partenere de
invatdmant superior intre care existd un acord inter-institutional Erasmus+.

Art. 26. (1) DRI primeste nominalizérile studentilor incoming din partea universitatilor
partenere si le trimite cétre facultéti.

(2) Responsabilul Relatii Internationale/Coordonatorul Erasmus+ din facultate
transmite cétre DRI daci mobilitatea este acceptata. In luarea deciziei de ne/acceptare se ia in

......

considerare numarul de mobilitdati incoming stipulate in acordul inter-institutional.

(3) DRI transmite acceptul cétre universitatea partenerd si catre student, impreuna cu
documentele de candidaturd solicitate din partea studentului incoming:

e formularul de inscriere;
e acordul de studii/plasament (Learning Agreement)
e copia actului de identitate;
e copia certificatului de nastere.
(4) DRI sprijina toate formalitdtile de inscriere si cazare, inclusiv in cdminele UTM;

(5) Dupa finalizarea mobilitatii, DRI elibereaza certificatul de prezenta (Certificate of
presence) studentilor incoming.

(6) Dupd finalizarea mobilitétii, secretariatul emite situatia scolard (Transcript of
Records) pentru studentii incoming Erasmus+ si o transmite catre DRI care, la randul lui, o
trimite universitatilor de origine.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 27. Prezentul regulament se completeaza cu recomandarile din Ghidul Erasmus+ si
alte notificari primite de la ANPCDEFP. Acestea sunt sintetizate in cadrul procedurilor realizate
de Departamentul Relatii Internationale.

Art. 28. Toate procedurile financiare realizate in cadrul proiectelor Erasmus+ se
realizeazd respectdnd recomandarile din Ghidul Erasmus+ si alte notificdri primite de la
ANPCDEFP.
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Art. 29. Prezentul Regulament va fi actualizat in baza Ghidului Erasmus+ si a Cartei
Erasmus+ acordatd pentru perioada 2021-2027 (Erasmus Charter for Higher Education 2021-
2027), precum si a altor recomanddri primite de la Comisia Europeand sau ANPCDEFP
referitoare la implementarea noului program Erasmus+, anterior implementirii contractelor de
finantare Incheiate incepand cu anul 2021.

Art. 30. Participarea la Programul de mobilitéti Erasmus+ confirma acceptarea completa
din partea candidatilor a prezentului regulament.

Art. 31. Prezentul REGULAMENT a fost aprobat de citre Senatul UTM prin Hotarirea
nr. 38/11.03.2022 si intrd in vigoare incepand cu data aprobdrii lui.

PRESHANEEL]. SENATULUI

2., 2%

iwg d odet Frunzeti
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