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CAPITOLUL I . DISPOZITII GENERALE,

Art. 1. Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic (D,S.P.P.) functioneaza ca
departament Tncadrul Universitatii «Titu Maiorescu» din Bucure~ti, Tn conformitate actele normative ~i
legislatia care au consacrat domeniul de activitate ~i cu prevederile urmatoarelor documente legislative
~i normative Tnvigoare :

a) Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare;
b) Ordinul Ministrului nr, 3.617/16.03.2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European
de Credite Transferabile (ECTS);
c) Ordinul M.E.C.T.S nr. 5,561/2011 privind aprobarea Metodologiei formarii continue a
personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar;
d) Ordinul M.E.N, nr. 5397 din 5 noiembrie 2013 pentru modificarea ~i completarea
Metodologiei privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul preuniversitar, aprobata
prin Ordinul M.E,C,S nr. 5561/2011;
e) Ordinul M.E.N, 3240/26.03,2014 privind modificarea ~i completarea Ordinului
M,E.C.T.S, nr, 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei formarii continue a personalului didactic
din Tnvatamantul preuniversitar;
f) Ordinul M,E,C,T.S. nr. 5439/07.10.2015 privind modificarea ~i completarea Ordinului M.E.C.T.S.
nr, 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei formarii continue a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar;
g) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu
modificarile ~i completarile ulterioare;
h) Ordinul M.E,C.T.S. 5,745/13.09.2012 privind aprobarea Metodologiei - cadru de
organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica, cu prevederile metodologiilor interne;
i) Ordinul Ministrului nr. 6501/2012 pentru completarea Metodologiei - cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica Tn vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica, aprobata prin OMECTS nr, 5745/2012;
j) Ordinul Ministrului Educatiei nr, 4139 din 29 iunie 2022, privind aprobarea Metodologiei-cadru
de organizare a programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor
pentru profesia didactica de catre departamentele de specialitate din cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate.

Art. 2. (1) Prezentul Regulament stabile~te modul de organizare ~i functionare a DSPP din cadrul
Universitatii «Titu Maiorescu» din Bucuresti., ,

(2) D.S,P,P. asigura pregatirea, formarea psihopedagogica ~i metodica a studentilor ~i
absolventilor ciclului universitar de licenta ~i ciclului universitar de master care opteaza pentru
profesiunea de cadru didactic, distinct de specializarea obtinuta Tndomeniul de licenta al facultatii.

(3) D,S,P.P, se subordoneaza direct Senatului universitatii ~i colaboreaza cu facultatile de la care
provin studentii sai in realizarea activitatilor specifice.

(4) Pregatirea studentilor ~i absolventilor in cadrul D,S,P.P. este distincta de pregatirea Tn
domeniile ~i specializarile facultatilor ~i se realizeaza pe baza unui plan de Tnvatamant propriu, unitar la
nivel national, aprobat de catre Ministerul Educatiei ~i Cercetarii.
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CAPITOLUL II· MISIUNE, OBIECTIVE, ATRIBUTII,

Art. 3. D.S.P.P. are 0 misiune didactica ~i de cercetare ~tiintifica in domeniul pregatirii personalului
didactic pentru promovarea unui invatamant formativ modern, centrat pe student, adaptat la cerintele
europene privind programele de formare psihopedagogica, orientat catre nevoile reale ~i prioritatile
educative actuale ale societatii. D.S.P.P. proiecteaza ~i organizeaza intreaga activitate, astfel incat sa
contribuie la aplicarea Strategiei ~i Programului de guvernare in domeniul educatiei, invatamantului,
cercetarii ~tiintifice, dezvoltarii tehnologice ~i inovarii.

Art. 4. Misiunea D.S.P.P. vizeaza urmatoarele componente principale :

a) formarea ~i dezvoltarea aptitudinilor psihopedagogice, practice ~i metodice pentru profesia
didactica a studentilor ~i masteranzilor, dupa caz, a absolventilor ciclului de licenta f?imaster, in vederea
dobandirii competentelor necesare pentru ocuparea posturilor didactice in invatamantul preuniversitar ~i
universitar;

b) formarea continua privind perfectionarea pregatirii personalului didactic, prin organizarea
programelor postuniversitare pentru personalul didactic din invatamantul preuniversitar. Formarea
continua a personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare ~i control cuprinde dezvoltarea
profesionala ~i evolutia in cariera, care se realizeaza prin examene de certificare a diferitelor niveluri de
competenta ~tiintifica, psihopedagogica, metodologica;

c) cercetarea ~tiintifica, teoretica ~i aplicativa in domeniul ~tiintelor educatiei, in concordanta cu
necesitatile de perfectionare ale procesului de invatamant ~i cu standardele educationale ~i perspectivele
de evolutie ale invatamantului ~i ~tiintelor educatiei pe plan national ~i european.

Art. 5. Pentru realizarea misiunii sale, D.S.P.P. respecta normele legale privind oferirea de
programe de formare pentru cariera didactica ~i promoveaza calitatea, performanta in invatamant,
cercetare ~tiintifica, dezvoltarea resurselor umane ~i crearea unui mediu academic bazat pe parteneriate
educationale, prin urmatoarele obiective:

a) derularea programelor de formare profesionala pentru cariera didactica;
b) realizarea programelor postuniversitare de formare continua psihopedagogica;
c) realizarea unui invatamant modern, practic ~i formativ, centrat pe studenti, in functie de

specificul ~colii romane~ti ~i de cerintele integrarii europene;
d) sustinerea unor programe de asistenta ~i consultanta de specialitate in domeniul educational

pentru cadrele didactice ~i alte categorii de solicitanti;
e) initierea ~i dezvoltarea unor activitati de cercetare ~tiintifica fundamentala ~i practic-

aplicativa in domeniu;
n antrenarea ~i stimularea cadrelor didactice pentru mentinerea unei motivatii sporite de

autoeducatie;
g) conectarea directa, in procesul de invatamant, a studentilor ~i a altor categorii de cursanti,

in vederea atingerii finalitatilor educatiei.

Art. 6. Conceput ca 0 institutie specializata pentru profesionalizarea psihopedagogica a viitorilor
profesori, D.S.P.P. are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatile privind conceptia, continutul ~i metodologia specifica pregatirii in
profesia de cadru didactic, in concordanta cu standardele moderne ale profesiunii;
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b) organizeaza Tndrumarea ~i controlul practicii pedagog ice la nivelul departamentului;
c) stabile~te documentele de practica pedagogica ~i elaboreaza, caietul de practica

pedagogica;
d) alcatuie~te grupele de practica pedagogica, Ie repartizeaza catre profesori - tutori Tn~colile/

facultatile de aplicatie;
e) organizeaza formele de bilant ale practicii pedagog ice ~i aprecierea finala a practicii

studentilor DSPP, de la fiecare ~coala/ facultate de aplicatie;
D se preocupa de elaborarea cursurilor ~i a materialelor didactice specifice, bazate de

oportunitatile tehnologice Tnmasura sa accelereze procesele de Tnvatare.

CAPITOLUL III • ORGANIZARE, CONDUCERE, FINANTARE,

Art. 7. D.S.P.P are Tncomponenta sa personal didactic ~i personal administrativ.

Art. 8. D.S.P.P. are stat de functii propriu, distinct de statele de functii ale catedrelor din facultatile
universitatii, aprobat Tnfiecare an de Senatul universitatii, conform legii.

Art. 9. Posturile didactice din statui de functii al D.S.P.P. sunt ocupate de personal didactic titular
sau asociat, potrivit prevederilor legale ~i Tn concordanta cu standardele de calitate ale corpului
profesoral.

Art. 10. Personalul didactic al D.S.P.P. este format din speciali~ti Tn pedagogie, psihologie
educationala, psihosociologie educationala, psihopedagogie speciala, didactici speciale ~i alte
specializari determinate ~i este Tncadrat pe grade didactice universitare - profesor, conferentiar, lector,
asistent.

Art. 11. Posturile didactice din statui de functii al D.S.P.P., care nu sunt ocupate cu personal
didactic titular, sunt considerate vacante ~i pot fi ocupate numai prin concurs, conform legii. Temporar,
pot fi folosite cadre didactice asociate.

Art. 12. Conducerea D.S.P.P. este asigurata de Consiliul Departamentului ~i de Directorul
Departamentului, potrivit legii ~i Cartei universitatii.

Art. 13. (1) Consiliul D.S.P.P. are urmatoarea componenta:
a. director;
b. cadre didactice, titulare ale departamentului ~i titulare ale altor catedre de specialitate din

universitate cu care D.S.P'p. colaboreaza;
c. un reprezentant al studentilor;
d. secretarul ~tiintific al Consiliului departamentului, cadru didactic titular al D.S.P.P.

(2) Consiliul D.S.P'p. are urmatoarele atributii:
a. elaboreaza strategia de dezvoltare a D.S.P.P. prin proiectarea programelor de studii,

tehnologie didactica ~i cercetare ~tiintifica;
b. coordoneaza activitatile didactice din cadrul nivelurilor de pregatire psihopedagogica,

potrivit curriculum-ului national, aprobat de Ministerul Educatiei Nationalei;
c. elaboreaza ~i propune Senatului universitatii proiecte de programe Tndomeniul ~tiintelor

educatiei ~i asigura derularea Tnbune conditii a programelor aprobate;
e. participa la elaborarea metodologiei de evaluare a personalului didactic din universitate ~i

propune Senatului directii ~i orientari de desfa~urare a acestor activitati;
f. coordoneaza derularea programelor de cercetare ~tiintifica initiate de D.S.P.P.;
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g. asigura colaborarea cu inspectoratele ~colare ~i cu unitatile de invatamant in realizarea
sarcinilor, privind practica pedagogica, precum ~i in realizarea in comun a unor programe de formare
profesionala ~i cercetare ~tiintifica.

Art. 14. (1) $edintele Consiliului D.S.P.P. se desfa~oara legal in prezenta a doua treimi din
numarul membrilor, iar hotararile se adopta cu votul a jumatate plus unu din numarul membrilor prezenti.

(2) Consiliul D.S.P'p. este prezidat de directorul D.S.P'p. - cadru didactic titularizat, ca profesor
sau conferentiar universitar ~i are norma de baza in statui de functii al D.S.P.P.

(3) Directorul reprezinta D.S.P.P. in raporturile cu structurile didactice ~i administrative din cadrul
universitatii, cu departamentele similare din alte institutii de invatamant superior, coordoneaza
indeplinirea atributiilor Consiliului, asigura conducerea operativa ~i semneaza certificatele de studii,
precum ~i celelalte documente emise de D.S.P.P.

(4) Directorul D.S'p.P. este invitat in ~edinte ale Senatului Universitatii sau in ~edinte ale
Consiliului de Administratie al Universitatii., ,

Art. 15. Alegerea organelor de conducere ale D.S.P.P. se face conform legii ~i Cartei universitatii.
Consiliul poate alege Biroul executiv format din director, secretar ~tiintific ~i un cadru didactic, titulari ai
departamentului.

Art. 16. intreaga activitate a D.S.P'p. este coordonata de prorectorul care raspunde de domeniul
activitatii didactice.

Art. 17. Activitatea de secretariat este organizata ~i orientata prin Secretariatul general al
universitatii ~i se desfa~oara la nivelul Secretariatului propriu. Evidenta studentilor ~i a documentelor de
studii se realizeaza conform Regulamentului privind regimul actelor de studii in sistemul de invatamant
superior.

Art. 18. D.S.P.P. prin secretariat, intocme~te documente proprii de evidenta a activitatii de
invatamant: cataloage, centralizatoare, registre matricole etc., distincte de cele ale facultatilor, cu care
coopereaza.

Art. 19. Procesul de invatamant in cadrul D.S'p.P. functioneaza in regim cu taxa, distincta de taxa
de ~colarizare, aferenta programelor de studii de licenta, aprobata anual de Senatul universitatii, la
propunerea conducerii departamentului.

Art. 20. Relatia dintre D.S.P.P. ~i facultatile universitatii se concretizeaza prin urmatoarele:
consultarea datelor de identificare a studentilor, informarea asupra unor modificari survenite in statutul
acestora, utilizarea spatiilor pentru desfa~urarea activitatilor didactice, inciuderea activitatilor in orare
comune, programarea sesiunilor in aceea~i perioada, utilizarea aceluia~i carnet de student ~i a aceleia~i
legitimatii de student, transmiterea de liste cu studentii inmatriculati ~i absolventii D.S.P'p. respectarea
normelor generale ale universitatii privind conditiile de desfa~urare ale procesului didactic.

CAPITOLUL IV - CONTINUTUL SI DESFAsURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE, " ,

Art. 21. (1) Programul de studii pentru obtinerea certificatului de absolvire a D.S.P.P. este
reglementat prin legislatie de catre Ministerul Educatiei.

(2) Certificatul de absolvire a D.S.P.P. acorda, dupa caz, dreptul de exercitare a profesiei didactice
in invatamantul antepre~colar, pre~colar, primar, gimnazial, profesional, liceal, postliceal ~i superior,
potrivit legii ~i se acorda in urma examenului de absolvire.

(3) Certificarea pentru profesia didactica se poate obtine la doua niveluri, respectiv :
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a) nivelul I (initial) care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe posturi
didactice in invatamantul antepre~colar, pre~colar, primar, gimnazial, profesional ~i in ciclul inferior al
liceului, cu conditia acumularii unui minimum de 30 de credite transferabile din programul de formare
psihopedagogica;

b) nivelulll (aprofundare) care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe
posturi didactice la toate nivelurile invatamantului preuniversitar, cu satisfacerea cumulativa a doua
conditii:

- acumularea unui minimum de 60 de credite transferabile din programul de formare
psihopedagogica obtinute prin cumularea celor 30 de credite de la nivelul I cu cele 30 de credite de la
nivelulll;

- absolvirea uneia dintre urmatoarele categorii de studii:
- studii universitare de master;
- studii universitare de lunga durata;
- program postuniversitar cu durata de cel putin un an ~i jumatate sau care asigura acumularea a cel
putin 90 de credite;
- program de conversie profesionala pentru dobandirea unei noi specializari, finalizat dupa absolvirea
studiilor universitare de master sau a studiilor universitare de lunga durata.

Art. 22. Pentru promotiile de absolventi ai studiilor universitare de licenta care nu au parcurs ~i
promovat Programul de formare psihopedagogica, D.S.P.P. organizeaza Programul compact de studii
psihopedagogice (Nivelull- initial ~i Nivelulll- aprofundare) in regim postuniversitar, cu durata de doua
semestre.

Art. 23. In cazul absolventilor, inscrierea in regim postuniversitar la cursurile unui program de
formare psihopedagogica de nivell este conditionata de absolvirea cu diploma a unui program de studii
universitare de licenta.

Art. 24. Programul de formare psihopedagogica din cadrul UTM este organizat la forma de
invatamant cu frecventa, in sistemul creditelor de studiu transferabile. Activitatile de invatamant ~i/sau
de cercetare din cadrul programului de formare psihopedagogica se pot desfa~ura prin utilizarea unor
resurse electronice, informatice ~i de comunicatii sincrone specifice, prevazute in standardele de calitate
elaborate ~i aprobate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior
(ARACIS).

Art. 25. Programul de studii psihopedagogice oferit de D.S.P.P. este conceput ~i aplicat in
Sistemul creditelor de studiu transferabile. Obtinerea creditelor necesare celor doua niveluri de certificare
pentru profesia didactica se conformeaza principiilor de transfer, recunoa~tere ~i acumulare a creditelor
de studiu.

Art. 24. Inscrierea la cursurile oferite de D.S.P.P. este facultativa, dar participarea ulterioara
Tnscrierii la aceste cursuri este obligatorie, Tnvederea obtinerii competentelor specifice ~i a documentelor
de finalizare a studiilor.

Art. 25. Se pot Tnscrie la cursurile D.S.P.P., Nivelul I, prin exceptie, ~i studentii anilor II - IV din
cadrul ciclului universitar de licenta, care, studiaza in cadrul facultatilor cu un numar mai mare de ani de
studii (Facultatea de Drept - 4 ani de studiu, Facultatile de Medicina! Farmacie cu 5-6 ani de studii).

Art. 26. Practica pedagogica de specialitate se desfa~oara Tnunitati de Tnvatamant universitar ~i
preuniversitar, desemnate ca «~coli de aplicatie», Tn urma acordului-cadru incheiat cu inspectoratul
scolar la care sunt arondate unitatile de invatamant;, "
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Art. 27. Admiterea studenlilor ~i a absolvenlilor care au optat pentru inscrierea la cursurile
D.S.P.P. cu prilejul completarii cererii de inscriere, se realizeaza printr-un interviu specific, al carui scop
este de a analiza motivalia ~i atitudinea fala de profesia didactica; interviul de admitere se noteaza cu
« admis » sau « respins ».

Art. 28. Candidatii admi~i sunt inmatriculati la D.S.P.P. in registre matricole ~i sunt trimise ~i
facultatilor disciplinele ~i rezultatele acestora, dupa ce fac dovada ca au achitat taxa corespunzatoare,
distincta de cea de la facultate.

Art. 29. (1) Anual, studentii sunt obligati sa comunice la secretariatul D.S.P.P. modificarile
survenite eventual in statutul lor la facultate: exmatricularea, amanarea sau intreruperea studiilor,
schimbarea formei de ~colarizare etc.

(2) Studentii de la forma de inva1amant 1.0. care se inscriu la D.P.P.D. au acela~i plan de
inva1amant ca ~i studen1ii de la forma de invatamant de zi.

Art. 30. Notele ~i creditele ob1inute in cadrul D.S.P.P. nu pot fi echivalate in cadrul programelor
de studii de Iicen1a ~i nu intra in calculul mediilor pentru stabilirea burselor.

Art. 31. Regimul studiilor, al drepturilor ~i obligatiile studen1ilor ~i absolven1ilor inscri~i la D.S.P.P.
este precizat printr-un contract de studii, incheiat intre fiecare cursant (student sau absolvent), Rectorat ~i
D.S.P.P.

Art. 32. Studentii vor exprima acordulldezacordul lor privind modul de prelucrare a datelor cu
caracter personal, avand in vedere noile reglementari cu privire la protectia datelor cu caracter personal,
introduse prin Regulamentul UE 2016/679,incepand cu 25 mai 2018.

CAPITOLUL V - CERCETAREA STIINTIFICA, ,

Art. 33. (1) D.S.P.P. are un plan de cercetare ~tiintifica propriu, integrat in planul de cercetare
stiintifica al universitatii;, , ,

(2) D.S.P.P. desfa~oara activitati de cercetare ~tiintifica in colective, programe ~i structuri proprii
de cercetare, precum ~i in colaborare cu celelalte structuri de cercetare din cadrul universitatii;

(3) In functie de volumul ~i dinamica programelor de cercetare, D.S.P.P. poate organiza structuri
de cercetare de tipul centrelor ~i laboratoarelor de cercetare;

(4) Cercetarea ~tiintifica din cadrul D.S.P.P. abordeaza teme ce se inscriu in aria ~tiintifica a
domeniului ~tiintelor educatiei, psihopedagogiei, precum ~i al studiilor interdisciplinare;

(5) D.S.P.P. participa periodic la sesiunile ~tiintifice, simpozioane, conferinte, mese rotunde,
organizate la nivelul universitatii, iar comunicarile sunt publicate in buletine ~tiintifice cotate ISBN sau
ISSN ~i in reviste/volume dedicate manifestarii ~tiintifice respective.

Art. 34. Prezentul Regulament a fost aprobat prin Hotararea nr. 47 din 07.04.2022 a Senatului
UTM.

Page 8 of 8


