FISA DE AUTOEVALUARE
a Indeplinirii standardelor minimale necesare si obligatorii de prezentare la concurs pentru
postul de Lector Universitar, domeniul Drept !

Subsemnatul/a Savescu Eusebiu Andrei, avind documentul de identitate seria -, data

nagterii: an | luné- in calitate de candidat la concursul de ocupare a postului didactic de
Lector Universitar, Facultatea de Drept, Departamentul de Drept Privat, disciplinele postului:
Dreptul tehnologiei informatiei, Dreptul tehnologiei informatiei (op), Dreptul tehnologiei
informatiei(op), Dreptul tehnologiei informatiei(op), Dreptul tehnologiei informatiei(op), pozitia
17 din statul de functii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 396, Partea a IIl-a, din 28
noiembrie 2024, declar pe propria raspundere urmatoarele:

Cu privire la indeplinirea cumulativa a conditiilor de prezentare la concurs pentru postul de Lector
Universitar in domeniul Drept, in conformitate cu prevederile Legii Invatimantului Superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile din Metodologia-Cadru de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior aprobata prin
Hotararea de Guvern nr. 1339/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si conform cu
Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante a
Universitatii Titu Maiorescu:

1. Detin diploma de licenta in domeniul STIINTE JURIDICE, programul de studii DREPT,

seria -, obtinutd la Universitatea Bucuresti.

2. Detin diploma de doctor in domeniul DREPT, seria -, obtinuta la Academia
de Studii Economice, OMECT nr. 3030/03.01.2009.

Detin certificatul de absolvire a unui program de formare psihopedagogica de nivel I,
seria-- obtinut la Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina
Veterinara din Bucuresti. In caz contrar, ma angajez ca, in cazul in care voi reusi la
concurs, voi urma si voi absolvi un astfel de program n maximum doi ani de la angajarea
in Universitate.?

4. Am atasat la dosarul de concurs cursul universitar/suportul de curs elaborat de mine pentru
fiecare dintre disciplinele de predare din postul pentru care ma inscriu la concurs, in
format tiparit sau/si in format electronic, dupd cum urmeaza:

Printat si anexat in extenso: Andrei Sdvescu, Dreptul tehnologiei informatiei, Universitatea Titu
Maiorescu, suport de curs pentru studenti

5. Am publicat 5 articole in extenso (minimum 4) in calitate autor/coautor, in reviste de
specialitate sau volume recunoscute in domeniul stiintific Drept, de la ultima promovare
(anul 2003) (sau, in cazul candidatilor care provin din afara invatamantului superior, in
ultimii 5 ani), dupa cum urmeaza (autor/autori, titlul articolului, titlul revistei/volumului,
locul publicarii, editura, an, ISSN/ISBN):

! Se prezinti obligatoriu si in format PDF, obtinut prin conversie a fisierului Word sau Excel, cu
semnétura in clar, fira semnitura olografa (nu scanat).
2 Pentru candidatii care provin din afara invatimantului superior.
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1. Andrei Savescu, Elemente de drept comparat privind dreptul de acces la Internet, 30 ianuarie 2024,
Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-0944, anexat in extenso

2. Andrei Savescu, Despre forta probantd a inscrisurilor semnate cu active stylus touch pen, 5
septembrie 2023, Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-0944, anexat in extenso

3. Andrei Savescu, Despre corelarea protectiei datelor cu caracter personal cu reglementarile
referitoare la protectia informatiilor clasificate, 29 iunie 2023, Revista de note si studii juridice, ISSN
2066-0944, anexat in extenso

4. Andrei Savescu, Despre biroul virtual, 27 iunie 2023, Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-
0944, anexat in extenso

5. Andrei Savescu, Despre arbitraj din perspectiva protectiei datelor cu caracter personal, 21 mai 2023,
Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-0944, anexat in extenso

6. Andrei Savescu, Despre raspunderea salariatilor in cazul sanctiondrii contraventionale a
angajatorului pentru incalcarea prevederilor legale referitoare la protectia datelor cu caracter personal,
9 mai 2023, Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-0944, anexat in extenso

Alte articole publicate in Revista de note si studii juridice, ISSN 2066-0944

2024
1. Civilizatia cu picioare de plus. O lucrare in coautorat
2. Limitele libertatii de exprimare a judecatorilor in contextul verificarii de catre Inspectia
Judiciard a integritatii
2023
1. Despre subventii, subventii excentrice si beneficiarii lor. Mecanisme de control
2. Despre continuitatea juridicd a organizatiilor patronale in Roméania
3. Observatii critice cu privire la Impovararea fiscald excesiva a profesiilor liberale si PFA
4. Despre puterea oculta a transparentei decizionale
8. Balena principiala si rechinii procedurali
9. Aptenodytes. Despre protectia juridica a oamenilor
10. Despre concubinaj. Repere cu privire la exigenta convietuirii
11. Cyberlaw. Myosotis scorpioides
13. Maria si cei 7 pitici: Discord, Messenger, Skype, Snapchat, WhatsApp, Telegram si Viber
14. Adevarul despre minciuna
15. Despre raspunderea salariatilor in cazul sanctiondrii contraventionale a angajatorului
pentru incélcarea prevederilor legale referitoare la protectia datelor cu caracter personal
16. Despre ecologia Inteligentei Artificiale
17. Despre vinovatia operatorilor de date cu caracter personal care sunt victime ale atacurilor
informatice
18. Despre consimtdmantul exprimat de personoid. Consideratii privind Inteligenta Artificiala
si consimtamantul
19. Suprematia, prioritatea si preeminenta Internetului
20. Masurile asiguratorii in procesul penal lovesc cu putere in libertatea oamenilor care nu au
fost condamnati
21. Despre o derogare exceptionala de la prevederile GDPR: regulamentul european privind
monitorizarea automatizatd a tuturor mesajelor online ale persoanelor fizice
22. Cine castigd concursurile 1n institutiile publice?
23. Despre abuzarea operatorilor de date cu caracter personal de cétre persoanele vizate
2022

1. Despre complexitate si digitalizare
2. Despre functia reala a responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal (DPO)
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2021

2020

2019

3. Despre monitorizarea video a salariatilor la cafea si fumat

4. Despre obligatia angajatorului de a proceda asa cum doreste salariatul

5. Despre obligatia de fidelitate a salariatului fatd de angajator

6. Despre faptul ca toate mesajele online ale persoanelor fizice sunt monitorizate automat

7. Masurile asiguratorii in procesul penal lovesc cu putere in libertatea oamenilor care nu au
fost condamnati

8. Despre echilibrul intre dreptul la protectia datelor cu caracter personal si obligatia avocatilor
de pastrare a confidentialitatii

9. Despre abuzarea operatorilor de date cu caracter personal de catre persoanele vizate

10. Despre clauza de neconcurenta pentru salariati

11. Despre efectele juridice ale incheierii contractului individual de muncd pe durata
determinata in alte cazuri decat cele prevazute de art. 83 din Codul muncii

12. Despre semnificatia juridica a dezabonarii de la newsletter in privinta datelor cu caracter
personal

13. Despre obligatia de informare a persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal

14. Despre contractele destepte care de fapt sunt proaste

15. Despre contestarea reprezentativitatii organizatiilor patronale si sindicale

16. Despre pedepsirea unor infractiuni informatice

17. Top 5 greseli in implementarea GDPR

18. Semnificatia teleologicd a revocabilitdtii donatiilor intre soti

19. Munca Post-Covid

20. Si persoanele vizate se Impusca, nu-i asa? Despre drepturile operatorilor in confruntarea cu
persoanele vizate

21. Blitzkrieg: Demisie fara preaviz

22. Incrementa atque decrementa aulae Cryptocurrency

. Consecinte juridice ale caracterului emfatic al comunitatilor online

. Despre identificarea oamenilor si ascunzisurile digitale

. Certificatul Verde si protectia datelor cu caracter personal

. Predictibilitatea in relatiile de munca

. Scopul si legile virusilor informatici

. Despre respectarea regulilor in lumea digitala

. Viata bate dreptul. Pericole ale lipsei de protectie a datelor cu caracter personal

. Decrementa dreptului in epoca pandemiei

. Principiul solidaritatii sociale, impozitul de complexitate si lupta digitalizarii cu regulile de
drept

10. Cateva acte juridice mici, dar importante, in materia protectiei datelor cu caracter personal
11. Cine trebuie sa protejeze salariatul, statul sau angajatorul?

O 0 1N N KW —

1. Despre obiectivele GDPR

2. Neconstitutionalitatea incriminarii penale pe motiv ca legea este nedreapta
3. GDPR autorizeaza profilarea automatd, cu conditia sa nu fie prea deranjanta
4. Despre un caz special de suspendare a prescriptiei extinctive, pentru militari
5. Despre salarizarea politistilor si militarilor

1. 4 Adevaruri oculte ale dreptului

2.Despre vanzarea datelor pesonale fard consimtamamntul persoanelor vizate, dar cu
respectarea GDPR

3. Despre alocarea resurselor cognitive (coautor)

4. Despre butonul Facebook Like si Google Analytics
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5. Coruptia este geneticd, ea trebuie tratatd cu religiozitate. Juristii ar trebui sa fie clericii
legilor, nu ai

dreptatii

6. Pastrarea pentru totdeauna a datelor cu caracter personal

7. Se discuta despre autoritatea europeand pentru securitate cibernetica

8. Datele cu caracter personal se sterg foarte greu, aproape deloc

9. Ghinionul ca izvor de drept in materie de poprire bancara

Alte articole:

1. ”Pastrarea pentru totdeauna a datelor cu caracter personal” in Revista Romana de Protectia Datelor,
nr. 15/2019

2. ’De ce este deranjant GDPR” in Revista Romana de Protectia Datelor, nr. 14/2019
3. ”Ce este si cum se poate face DPIA?” in Revista Romana de Protectia Datelor, nr. 11/2018

4. ”Clasificarea operatorilor de date cu caracter personal” in Revista Romana de Protectie a Datelor,
nr. 10/2018

5. ”Consideratii privind necesitatea incuviintarii de catre instanta a executarii prin retinere” (coautor),
in Curierul Judiciar, nr. 7/2003

6. Am publicat, in calitate de autor sau coautor, 1 carti (minimum una) intr-o editurd
recunoscutd In domeniul stiintific Drept, de la ultima promovare (anul ) (sau, in
cazul candidatilor care provin din afara invatdmantului superior, in ultimii 5 ani), dupa
cum urmeaza (autor/autori, titlul, locul publicarii, editura, an, ISBN):

1. Andrei Savescu, Cyberlaw elements, 2025 (unic autor), Editura Hamangiu, ISBN 978-
606-27-2707-6

Alte carti publicate, unic autor / coordonator:

1. Andrei Savescu, Regulamentul general privind protectia datelor cu carater personal:
Comentarii si explicatii, 2018 (coordonator), Editura Hamangiu, ISBN 978-606-27-1060-6

2. Andrei Savescu, Regulamentul general privind protectia datelor cu carater personal -
editie Ingrijita si adnotata, 2018 (unic autor), Editura Hamangiu, ISBN 978-606-27-1164-
1

3. Andrei Savescu, Marinela Cioroabd, Ruxandra Nitoiu, Practicd avocatiala. Cereri,
aparari, cdi de atac, concluzii scrise, reguli si proceduri interne, 2013, editia a II-a,
revazuta si adaugitd (coordonator), editura Universul Juridic, ISBN 978-606-673-029-7

4. Mihai Sandru, Andrei Savescu, Forta juridici a hotararilor arbitrale, 2012
(coordonator), Editura Universitara, ISBN 978-606-591-369-1

5. Andrei Savescu, Codul muncii adnotat. Doctrina si jurisprudenta, 2005 (coordonator),
Editura Indaco / Editura Juressa Net, ISBN 973-876-020-8 / ISBN 973-876-111-5



6. Andrei Brujan, Marinela Cioroaba, Cosmin-Antoniu Obancia, Alina Roatd, Andrei
Savescu, Practica avocatiala. Cereri, apdrari, cai de atac, 2003 editia I, (coordonator),
Editura Universul Juridic, ISBN 973-8446-00-7

Alte date considerate relevante de catre candidat (daca este cazul):

Avocat in Baroul Bucuresti (din anul 1994)

Managing Partner SAVESCU & ASOCIATII (din anul 1997)

Coordonator portal juridic JURIDICE.ro (din anul 2003)

Membru fondator al Asociatiei pentru Tehnologie si Internet (din anul 2004)

Presedinte al Societatii de Stiinte Juridice (din anul 2009)

Cercetator asociat in cadrul Institutului de Cercetari Juridice ,,Acad. Andrei Radulescu” al
Academiei Roméane (din anul 2010)

Membru de onoare al Uniunii Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii (din anul 2020)

Subsemnatul Savescu Eusebiu Andrei, candidat la concursul pentru ocuparea postului de
Lector Universitar, Facultatea de Drept, Departamentul de Drept Privat, pozitia 17 din
statul de functii, declar pe proprie raspundere, cunoscand prevederile Codului Penal privind
falsul 1n declaratii, cd indeplinesc toate standardele minimale necesare si obligatorii de
prezentare la concurs prevazute de Metodologia proprie cu privire la ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante a Universitatii Titu Maiorescu in momentul inscrierii la
concurs si sustin veridicitatea informatiilor prezentate in prezenta figd de autoevaluare. De
asemenea, declar cd toate lucrarile mele mentionate ca fiind incluse Baze de Date
Internationale (dacé este cazul) sunt vizibile 1n aceste baze, in dreptul numelui meu, la aceasta
data.

Data 14 ianuarie 2025 Candidat,
(prenume, nume, semnatura)

Eusebiu Savescu





